
Приложение № 1 к Постановлению 

Администрации города Екатеринбурга 

от     12.08.2019     №     1956  

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 

о Почетном знаке 

«За вклад в развитие екатеринбургского образования» 

 

1. Настоящее Положение устанавливает порядок представления  

к награждению и награждения Почетным знаком «За вклад в развитие 

екатеринбургского образования». 

2. Почетный знак «За вклад в развитие екатеринбургского образования» 

является поощрением граждан за заслуги в развитии и совершенствовании 

системы образования в муниципальном образовании «город Екатеринбург» 

(далее – городская система образования). 

3. Почетным знаком «За вклад в развитие екатеринбургского 

образования» могут быть награждены: 

работники отраслевых (функциональных) и территориальных органов 

Администрации города Екатеринбурга и муниципальных образовательных 

организаций, имеющие стаж работы в отрасли не менее 15 лет, –  

за значительный вклад в развитие городской системы образования;  

работники образовательных организаций высшего образования  

и науки – за внедрение научных открытий в практическую педагогическую 

деятельность; 

работники культуры, искусства, представители бизнеса, общественных  

и иных организаций – за значительный вклад в совершенствование городской 

системы образования. 

4. Ходатайство о награждении Почетным знаком «За вклад в развитие 

екатеринбургского образования» (далее – ходатайство) за подписью 

заместителя Главы Екатеринбурга по вопросам социальной политики или 

руководителя отраслевого (функционального) или территориального органа 

Администрации города Екатеринбурга подается на имя Главы Екатеринбурга 

вместе с наградным листом для представления к награждению Почетным 

знаком «За вклад в развитие екатеринбургского образования» (далее – 

наградной лист) не менее чем за месяц до предполагаемой даты награждения. 

Наградной лист оформляется в соответствии с приложением  

к настоящему Положению, печатается на обеих сторонах листа формата А4, 

подписывается руководителем организации, работник которой представляется  

к награждению. Ответственность за достоверность сведений, указанных  

в наградном листе, возлагается на руководителя организации, подписавшего 

наградной лист. 

5. Руководителем отраслевого (функционального) или территориального 

органа Администрации города Екатеринбурга, направившим ходатайство, 
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осуществляется: 

проверка поступившего от организации наградного листа на соответствие 

требованиям, установленным настоящим Положением; 

согласование кандидатуры, представленной к награждению Почетным 

знаком «За вклад в развитие екатеринбургского образования», с Департаментом 

образования Администрации города Екатеринбурга и заместителем Главы 

Екатеринбурга по вопросам социальной политики; 

подготовка проекта постановления Администрации города Екатеринбурга 

о награждении Почетным знаком «За вклад в развитие екатеринбургского 

образования». 

В случае направления ходатайства Департаментом образования 

Администрации города Екатеринбурга или заместителем Главы Екатеринбурга 

по вопросам социальной политики проверка поступившего от организации 

наградного листа на соответствие требованиям, установленным настоящим 

Положением, и подготовка проекта постановления Администрации города 

Екатеринбурга о награждении Почетным знаком «За вклад в развитие 

екатеринбургского образования» осуществляется Департаментом образования 

Администрации города Екатеринбурга. 

6. Решение о награждении Почетным знаком «За вклад в развитие 

екатеринбургского образования» принимается Главой Екатеринбурга  

и оформляется постановлением Администрации города Екатеринбурга  

о награждении Почетным знаком «За вклад в развитие екатеринбургского 

образования». 

7. Вручение Почетного знака «За вклад в развитие екатеринбургского 

образования» проводится Главой Екатеринбурга или по его поручению иным 

должностным лицом Администрации города Екатеринбурга в торжественной 

обстановке. 

8. Сведения о награждении Почетным знаком «За вклад в развитие 

екатеринбургского образования» размещаются на официальном сайте 

Администрации города Екатеринбурга в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет (екатеринбург.рф). 

9. Повторное награждение Почетным знаком «За вклад в развитие 

екатеринбургского образования» не производится и его дубликат взамен 

утраченного не выдается. 
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Приложение к Положению  

 

 

НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

 

для представления к награждению  

Почетным знаком «За вклад в развитие екатеринбургского образования» 

 
1. Фамилия, имя, отчество  
2. Должность, место работы  
3. Дата рождения  
4. Место рождения  
5. Образование (название образовательной 
организации, год ее окончания) 

 

6. Ученая степень (звание), 
квалификационная категория (для 
педагогических работников) 

 

7. Поощрения и награды (название и дата 
награждения) 

 

8. Общий стаж работы  
9. Стаж работы в системе образования  
10. Стаж работы в данной организации  
11. Характеристика с указанием конкретных 
заслуг гражданина, представляемого к 
награде 

 

 

Кандидатура рекомендована ______________________________________

____________________________________________________________________ 
(наименование коллегиального органа управления организации) 

(протокол от «___» _______ 20___ г. № _____)*. 

 

Руководитель организации 

_______________________________ 
(фамилия, инициалы) 

_______________________________ 
(подпись) 

 
М.П. 

 

«__» ___________ 20__ г. 

 

 

 

 

 
 

 

_____________________________ 

Секретарь коллегиального органа 

__________________________________ 
(фамилия, инициалы) 

________________________________ 
(подпись) 

 

*Заполняется при наличии коллегиального органа. 


